EVALUASI AKHIR TAHUN

AGEN PERUBAHAN LEWATI

TAHAPAN PENILAIAN

Jakarta (16/11) - Mendekati penghujung
akhir tahun 2021, Kelompok Kerja
(Pokja) Manajemen Perubahan
melakukan evaluasi akhir tahun berupa
penilaian terhadap inovasi yang sudah
diimplementasikan selama tahun 2021.
Kegiatan ini menjadi agenda rutin yang
bertujuan untuk mengevaluasi dan
menilai inovasi Agen Perubahan terbaik.
Kegiatan penilaian dilaksanakan secara
luring di Ruang Serbaguna Soemartini.
Adapun yang bertindak sebagai juri yaitu
Direktur Preservasi selaku Ketua Pokja
Manajemen Perubahan, Kandar; Kepala
Pusat Pendidikan dan Pelatihan Kearsipan
selaku Ketua Pokja Layanan Publik, Desi
Pratiwi dan Kepala Biro Perencanaan dan
hubungan Masyarakat selaku Ketua Pokja
Akuntabilitas, Widarno.

Tahapan penilaian diawali
penjelasan teknis pemaparan

dengan
inovasi

urutan presentasi

dan pembagian
tiap agen perubahan. Penilaian dibagi
menjadi dua sesi yaitu sesi pagi dan
sesi siang. Pada kegiatan penilaian ini,
Kandar juga berharap agar ke depannya
Agen Perubahan dapat diikutsertakan

dalam kompetisi inovasi pelayanan
publik nasional yang diselenggarakan
Kementerian Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi.



